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Début de I'assemblée 19h00.

57 Participants (voir liste de présence)

Pouvoirs

mandat

mandaté

Florence Mathevon

Alain Bruder

Michel Bibard

Véronique Sander

Loic Lavolé

Didier Sander

Cathy Houetick

Dominique Le Goff

Marc Barreau

Patrice .Jodrillat

Antoine Laudrin

Gérard Delfosse

Jean Paul Renou

Pierre Yves Le Josse

Soit 65 votes

Modification statutaire

Un vote est proposé pour modifier dans nos statuts, le changement de nom de la fédération :
toutes les mentions « FFCK » sont remplacées par « FFCKSP »

Vote Contre Abstention Pour

statuts : 0 0 65

Candidature au comité directeur
Ayant recu 3 démissions de membres du comité directeur par mail, et ayant recu 2 nouvelles
candidatures en plus de celles élues en cours de mandat. Il est demandé s’il n’y a pas d’autres
candidats dans I'assemblée. Hervé Paris et Michel Henry se déclarent comme candidats.

Rapport Moral : Jean Yves Galerne

Le CKC Auray (Canoé Kayak-Club d’Auray) a été créé en octobre 1978. Au départ, nous étions
une section d’un club omnisport appelé JV comme jeunes volontaires. Nous étions situés sur les
hauteurs de St-Goustan sur la rive opposée ou nous nous trouvons actuellement. Rapidement,
nous sommes partis a Tréauray dans une vieille batisse prétée par la SAUR. Mais la vétusté des
lieux et la chute d’un arbre sur le local nous obligea a déménager une nouvelle fois. Retour a St-
Goustan, sur les quais cette fois-ci.

En 2010, nous décidons de changer nos statuts et de créer notre propre club.

D’année en année, le club est monté en puissance et nous étions 162 pour cette saison passée.
Afin de pouvoir accueillir tous les licenciés et mutualiser le matériel, 5 créneaux hebdomadaires
ont été mis en place, sans oublier le créneau piscine du jeudi soir pour la pratique de
I’esquimautage.

Pour faire fonctionner une structure comme la n6tre, une attention particuliére est donnée aux
formations jeunes et adultes afin de se projeter sur I'encadrement et améliorer la sécurité et la
progression de I'ensemble des licenciés. Aujourd’hui, le club compte 10 aspirants moniteurs,
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jeunes et adultes, 4 moniteurs jeunes et adultes, 2 CQP, 1 brevet d’état et 2 juges régionaux de
slalom.

Le CKC est aussi de plus en plus présent sur les compétitions. Des compétiteurs accedent aux
challenges départementaux, les plus grands participent aux compétitions régionales, allant
jusgu’a la nationale 3 en slalom. Je vous site quelques commentaires d’Antoine, leur entraineur
pour cette saison : « sélectif régional aux roches du diable, 2 podiums pour Thomas qui termine
2% en K1 en finale A et 2°™¢ en C1 en finale A. Corentin fait 2 manches trés réguliéres avec une
belle 33%™ place en finale A sur 133 kayaks homme. Clément fait une trés belle progression sur
ses 2 manches, prometteur pour la suite de la saison...Sélectif régional Cesson Sévigné, 2
nouvelles médailles pour Thomas et la finale nationale 3 a Chateauneuf sur cher avec 5 bateaux
alignés pour le club. 2 trés belles manches de qualif pour clément et Thibault. Corentin accéde a
la demi-finale ou il fait 18°™® et Thomas en canoé fait 6°™ temps en demi-finale, une grosse
performance sur un parcours difficile dans une catégorie de minime a vétéran et en finale, il fait
un super 9™ temps et marque bien les esprits. Voila, un petit concentré de résultats sur cette
saison. J'espére que nos jeunes continueront a progresser et qu’avec Brendan, ils continueront
I'aventure.

Le club est affilié a la FFCK et dispose pour la 3¥™ année consécutive du label »Ecole Francaise
de Canoé-Kayak ». Par ce label, nous nous engageons a garantir un bon accueil, un projet
pédagogique facilitant la progression avec les pagaies couleurs, un encadrement qualifié et
diplédmé, un matériel de navigation adapté et entretenu et une pratique respectueuse de son
environnement.

Beaucoup d’évenements ont marqué cette saison 2017-2018. Tout d’abord, comme tous les ans
depuis 30 ans, nous avons organisé notre « Merathon », avec comme chaque année, un
minimum de 250 participants incluant depuis 5 éditions maintenant, les paddle.

Le projet « Pink Ladies » nommé « RozAlré », créé par une équipe de bénévoles et dynamisé par
Antoine qui était en service civique pendant 8 mois au sein du club. Cette section est destinée a
la pratique encadrée du canoé a destination des femmes touchées par un cancer du sein et des

personnes concernées par des maladies chroniques.

Pour ce projet, il a donc fallu acheter une embarcation appelée « Canoé-bus » et bien sdr, nous
I’avons baptisé, en présence du parrain Erwan Le Roux, skipper professionnel. Le petit nom du
bateau : « le sourire de Cathy ».

Ce projet « RozAlré » a d’ailleurs été récompensé a 3 reprises. Aux trophées du sport avec la ville
d’Auray, et 2 fois avec le Crédit Agricole aux trophées local et régional. RozAlré a eu le 1*" prix
dans la catégorie « Association, action sportive »et 2 cheques lui ont été attribués.

Le 23 mai, un nouvel événement sur Auray, en collaboration avec le comité départemental
Handisport, la journée Handikayak qui a rassemblé 65 participants venant de tout le
département. Le but était de rendre accessible cette pratique du handikayak et montrer
I’accessibilité pour toutes les personnes en situation de handicap. Ce fut une belle journée tres
enrichissante et pleine d’espoir pour les uns et les autres. Un partenariat est envisagé avec la
section handisport 56 et |I'établissement Gabriel Deshayes, afin de développer la pratique du
Canoé-Kayak pour les jeunes sourds et déficients auditifs. La route est maintenant ouverte pour
I’obtention du label »Handisport ».

1978-2018 ...Les 40 ans du Canoé-Kayak a Auray. Une belle féte ou nous avons pu réunir tous
les présidents depuis la création du club. Une journée ensoleillée et festive le tout accompagné
de musique traditionnelle grace a Pierre-Yves et son orchestre.
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Un mot aussi sur les projets toujours en cours et qu’on espére voir aboutir, en étant optimiste,
sur du moyen terme.

Le bassin d’eau vive et la base nature a Tréauray. L'étude hydrographique et de faisabilité a été
faite avec I'aide d’AQTA. Cette étude a fait prendre conscience aux acteurs locaux de la
pertinence de ce projet.

Une nouvelle base nautique en aval du port de St Goustan pour agrandir les locaux et
rassembler toutes les activités nautiques alréenne.

Avant de terminer, je voudrais remercier les membres du bureau, du CODIR, et des commissions
qui ont travaillé toute I’'année pour le bon fonctionnement de notre club.

Vote rapport moral Contre | Abstention Pour

0 0 65
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Rapport de trésorerie (Jack De Bruyn)

Le trésorier présente les résultats issus du nouveau logiciel « AB association » sur lesquels il a
travaillé avec Dominique Robineau et Anne Claude Abraham durant toute I'année afin d’assurer
une coupure de gestion a la fin de I'exercice. Dominique a réalisé la comptabilité en double sur le

nouveau logiciel.

Il souligne les recettes importante des locations et de I'encadrement (mairie, IBSA...) Qui
représente le double des cotisations adhérents Il explique la correspondance entre I'ancienne et

la nouvelle comptabilité.

2017 2018 |

CHARGES DEPENSES PRODUITS RECETTES

POSTES POSTES
LICENCES + ADHESIONS 6985,66 | LICENCES + ADHESIONS 25310,09
EQUIPEMENT 16313,82 | SUBVENTIONS 3906,00
FONCTIONNEMENT 4818,79
CHARGES SALARIALES 33576,39
MANIFESTATIONS et autres 1064748 MANII_:ESTATION_S et autres 53711,61
charges produits de prestations
SOUS TOTAL 81342,14 [ SOUS TOTAL 82927,70
Résultat bénéficiaire 1585,56

TOTAUX 82927,70 TOTAUX 82927,70
Bénévolat 9200,00 | Bénévolat 9200,00
TOTAUX 92127,70 92127,70
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Prévisionnel :

Il N’y a pas d’augmentation de la licence prévue cette année (elle a été augmentée de 5€ I'année
derniere). Nous allons demander la subvention d’équipement a la mairie qui peut étre accordée
tous les 3 ans).

PREVISIONNEL 2018/2019

CHARGES DEPENSES PRODUITS RECETTES

POSTES 2018:2019 POSTES 2018:2019
LICENCES + ADHESIONS
Licences + Tempo 7500,00 Cotisations et licences 26000,00
Cotisations CRBCK FFCK Autres produits de gestion courante 3600,00
EQUIPEMENT SUBVENTIONS
Achats de bateaux 8000,00 Fonctionnement Auray 2500,00
Achat accessoires sportifs 2500,00 Investissement Auray 1000,00
Véhicule remboursement emprunt 2000,00
FONCTIONNEMENT C.N.D.S. 3000,00
Frais de formations 4000,00 AQTA 500,00
Réparation 1100,00
Frais de déplacement 3000,00
Assurance 900,00
Autres frais 3900,00
Publicité 400,00
Sorties & Compétitions 800,00

CHARGES SALARIALES

Salaires CDI et CDD 21000,00
Charges sur salaires 15400,00
MANIFESTATIONS et autres charges MANIFESTATIONS et autres produits
de prestations
Evénements 2000,00 Mise a disposition facturée du 6000,00
personnel
Activités encadrées par salarié 8000,00
Activités avec scolaires 3000,00
Locations kayaks 14000,00
Locations encadrées 2500,00
Vente embarcations et autres 2000,00
AUTRES PRODUITS
Produits financiers 500,00
Charges financieres 100,00 Remboursement Canobus 4500,00
SOUS TOTAL 72600,00 | SOUS TOTAL 77100,00
Résultat bénéficiaire 4500,00
TOTAUX 77100,00 TOTAUX 77100,00
Bénévolat 9200,00 Bénévolat 9200,00
TOTAUX 86300,00 86300,00
Vote Contre Abstention Pour

Quitus trésorier 0 0 65
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Rapport de la section Roz alre.

La section revendique 9 adhésions, elle effectue des sorties tous les samedis, sans quasiment
d’interruption: cela représente 650 heures sur I'eau.

La formation des barreurs est effectuée par Michel Hochet. L’équipage progresse de maniere
sensible dans les mouvements et donc de la glisse. Le retour des pratiquantes sur le plaisir et les
bienfaits de I’activité sont un encouragement important.

Le bénévolat a Roz alre est évalué a un emploi équivalent en temps plein.

Exercice comptable 2017-2018.

L’excédent est lié au démarrage de I'activité ol il y a eu des recettes liées aux sponsors, on le
retrouve dans le prévisionnel.

CKC AURAY CANOE KAYAK CLUB AURAY ro012018

Compte de résultat du 01/07/2017 au 30/06/2018

Tous poles - Compte bancaire : CKC Auray Roz'Alré

Charges Produits
60 Achats -717,97 70 Produits des activités 140,00
6063 Fournitures d'entretien et de petit équipement -109,06 7064 Locations non encadrées 140,00
6064 Fournitures administratives 826 | 74 subventions d'exploitation 6 000,00
6072 Achat de petits matériels et accessoires -600,65 7443 Communes 1.000,00
61 Services extérieurs -221,92 7460 Participation de la FFCK 5 000,00
6130 Locations et abonnements plans d'eau -221,92 N _
P 75 Autres produits de gestion 8 870,00
62 Autres services extérieurs -834,30 7585 Contributions volontaires 8 870,00
6231 Publicité -581,01
TOTAL PRODUITS 15 010,00
6251 Frais de déplacements -95,62
6257 Réceptions -105,38
6270 Services bancaires -52,29
TOTAL CHARGES -1774,19

Résultat : 13 235,81
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Le prévisionnel

Il est prévu I'achat d’'une remorque, et I’équipement des équipages. Il est envisagé 3 déplacements

annuels. La section privilégie le partenariat.

L'assemblée pose la question: les membres de Roz alré sont-ils licenciés au CKC Auray- La réponse
est positive, ils sont compris dans les 171 licencié du club.

Prévisionnel sur exercice comptable 2018-2019

07/2018-06/2019

report excecice antérieur 13 236,00 €
Prét
Prét CDCK
77 Dons et sponsoring
Fondation de France
75-85 Credit Agricole
75-85 Alré Bio 1500,00 €
75-85 Auray Medical 500,00 €
75-85 Ligue contre Cancer
75-85 Subventions des collectivités
Compte Prévisionnel sur exercice comptable 2018-2019 AQTA 500,00 €
07/2018-06/2019 74-45 Auray - €
Investissement 74-43 CNDS 2500,00€
60-71 Bateau 4449 € 74-17 Partenariats
60-72 équipement du bateau 750,00 € MGEN 1000,00 €
60-71 remorque 4000,00 € 75-85 Credit Agricole 1000,00 €
Fonctionnement 75-85 Ligue contre Cancer 1000,00 €
623 événements 300,00 € 75-85 Groupama 1000,00 €
623 Communication 500,00 € 75-85 dons particulier
60-72 équipement équipage 500,00 € 75-85 Banque Populaire 1000,00 €
678 rembousement CDCK 2000,00€ 75-85 Cotisations 680,00 €
625 déplacements 4000,00€ 756 Produit location 280,00 €
Total 16 499,00 € 70-61 Total 24196,00 €
Vote Roz alre Contre | Abstention Pour
0 65
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Rapport d’Activités (Pierre-Yves Le Josse)

Nos activités :

Au fil des années le club a augmenter le nombre de sorties notamment depuis I’embauche de
Brendan comme salarié a temps complet.

e Créneau du mercredi matin 39 sorties dont 1 ala journée. 1 sortie annulée. (tour de
Quiberon)

e Créneau du mercredi aprés-midi 33 sorties, 3 sorties annulées

e Créneau du jeudi matin 30 sorties, 3 annulée

e Créneau_du jeudi soir 30 séances esquimautage jeunes et 30 séances esquimautage adultes 1
séance annulée.

e Créneau du Samedi matin 35 sorties (un groupe mer-riviére)

e Créneau du Samedi matin 26 sorties (1groupe jeunes compétiteur,) avec regroupement
adultes du samedi matin.

e Roz alre Samedi matin les sorties des pink ladies ont démarré en juin pour se poursuivre tous
I’été.

e Créneau_du Samedi aprés-midi 40 sorties avec 2 a 3 groupes en fonction des présences et
des ages. 2 annulées.

e Les Dimanches 12 entrainements slalom, sélectifs slalom. (Chdteauneuf sur cher)

e 5 épreuves Challenges pagaie couleurs a la journée le dimanche et le samedi le 24 mars, 19
mai et le WE le 16 et 17 juin.

e Sorties exceptionnelles a la journée: Scorff, Ellé. Développement durable, Stage en piscine
lors des vacances.

e Sorties exceptionnelles prolongées: Perros Guirec, Haute Sarthe, St Pierre de Beeuf.

e Surdemande de clubs ou d’organisation des adhérents du club ont régulierement assuré la
sécurité de nageurs en mer (Groix Lomener, Palmipedes [CSA], Téléthon.)

Soit 260 sorties allant de la demi-journée a la semaine.

Les formations
La formation est un pilier pour la progression de I’ensemble des licenciés. Elle pérennise et

développe le nombre d’encadrants du club. Le club promeut des formations ou il participe a
50% du codt.

e 4 Formations Aspirants moniteurs (AMFPC)

e 3 formations Moniteur (MFPC)

o 1 formation Entraineur

e 1 formation juge de porte

e 2 formations Abécédaire polyvalent Handisport (dont service civique)
e 1 formation CQH (service civique)

e 1 formation BPJEPS

e 1 formation CQP

e 2 formations mise a niveau PSC1 (dont service civique)
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e 2 formations guide de randonnée (1 mer, 1 riviére)
o 1 formation mise a niveau SSA
e 1 formation pagaie rouge

Une mission de service civique
Nous avons initié une mission de service civique pour soutenir le projet sport santé et handicap
du club. Antoine a mené sa mission tambour battant qui s’est finalisée par le lancement de la
section Roz alre et des journées de découverte handisport et sport adapté.

La création d’une section
Les initiateurs de la section Roz alre souhaitaient une autonomie de gestion dans le
développement des pink-ladies. Pour réaliser cela, le club a travaillé des nouveaux statuts par
des nombreux aller- retour avec les initiateurs de la nouvelle section. Les statuts ont été validés
lors de I'assemblée générale du 26 janvier 2018. Pour faciliter le lancement de la section le
comité directeur a mis en place une cotisation réduite dans le cadre de la licence pagaie blanche
gue nous avons passé par une convention a négocier annuellement avec la fédération.

La navigation pour tous.
La journée « porte ouverte aux handicapés » a permis a de nombreuses personnes handicapées
de découvrir notre activité avec des résultats trés positifs :

e Sortie de groupes d’EPSM, et Gabriel Deshayes
e Sorties individuelles d’intégration.
e Des nouveaux licenciés au club.

Le merathon.
Le merathon connait un succés croissant d’année en année. Le 30°™ a connu 277 participants
sur 226 embarcations mélant bateaux de mer, de descente, stand up paddle et pirogues.

L'anniversaire
La fin d’année sportive s’est terminée de maniére conviviale en fétant les 40 ans du kayak a
Auray. Les anciens kayakistes d’Auray ont pu rencontrer les nouveaux autour d’un cochon grillés
sur le port aprés I’évocation de I’histoire commentée par les 5 présidents qui se sont succédé.

Le Bassin de Tréauray.
Bien que nous ayons fait réaliser une étude sur la faisabilité d’un parcours d’eau vive sur le loch
au niveau de Tréauray, ce projet est un peu en panne. En effet, I'inertie d’AQTA et les nombreux
dossiers que nous avons en paralléle, nous ont un peu fait perdre I'avancée de ce dossier.

Les bénévoles
Le club fonctionne et se développe grace a I'intervention de ses bénévoles. Que se soient dans
I’organisation des manifestations (merathon, entretien, animation ...) ou dans les locations
beaucoup d’entre nous donne du temps en dehors de la navigation. Cet effort de solidarité
permet de fonctionner en conservant des licences a un prix raisonnable.
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Une partie du bénévolat est organisé dans des commissions spécifiques :

e Budget : gros travail sur le changement de logiciel de compta.

e Evénement : Organisation du merathon

e Matériel : inventaire, réparation remorques et bateaux.

e Section Roz alré : lancement des Pink ladies (réunion information, partenariat sponsoring,
inauguration du canobus.

e Communication : mise a jour page face book, nombreux article de presse, Participation a
I'actualité du site.

Les salariés.
Brendan assure I’encadrement de la majorité des sorties, il entraine les jeunes. Il a cette année
encore assuré des prestations pour la commune (TAP, service jeunesse), des formations pour
IBSA et pour le CRBCK. Brendan forme aussi des stagiaires en formation qui I’assiste dans
I’encadrement (conventions avec IBSA). Plusieurs séances ont été développées avec le public
scolaire. Il participe aussi au lien avec les institutionnels (AQTA, rencontre service jeunesse...)

Antoine embauché pendant 4 mois I'été 2017, a assuré beaucoup de stages et de locations. Il a
aussi entrainé les jeunes dans le cadre de son stage BPJEPS.

Le comité de direction.
Le comité de direction se réunie régulierement en fonction des nécessités. Cette année Il a
préparé I'assemblée générale extraordinaire pour la modification des statuts et a assurer les
demandes de subventions, gérer le planning des salariés. Le comité directeur est assisté de
bénévoles et de commissions qui le conseille (subventions, webmaster, inscription licenciés).

De 8 membres en début d’année avec un bureau de trois membres, le comité directeur prépare
son évolution, en effet la derniére assemblée générale a porté a 12 le nouveau nombre de
membres du comité directeur.
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Evolution des licences
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L'assemblée interroge le codir pour savoir si le club continuera des missions de service civique sur le
handicap. —la réponse est oui a condition de trouver une personne motivée par la mission et si le
club a en son sein une personne compétente et disponible pour assurer le tutorat.

Vote RA Contre | Abstention Pour
0 0 65

Le comité directeur

La situation :
Eligible en 2019 Elus en codir a valider Candidatures 2018
GALERNE JEAN YVES ROBINEAU DOMINIQUE FAUCHER THIERRY
LE JOSSE PIERRE YVES BARRAUD MARC SANDER DIDIER
BRUDER ALAIN HERVE PARIS
DE BRUYN JACK MICHEL HENRY
MAKQOSSO YVON

Démissionnaires (2017)
BIBARD MICHEL
LAUDRIN ANTOINE
HOCHET MICHEL

Vote des nouveaux élus
Mandat de 2 ans (ag 2020)

ROBINEAU DOMINIQUE
MARC BARREAU

FAUCHER THIERRY
SANDER DIDIER
HERVE PARIS
MICHEL HENRY

Vote Contre | Abstention Pour

0 0 65

Question de I'assemblée.

Le fait que les démissionnaires sont tous des initiateurs de la section Roz Alré, il n’y aura pas de
représentants de la section au Codir.
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Réponses :

Le Codir regrette cette situation ; il en est d’autant plus étonné que le 2 octobre nous recevions
un relevé de décision de la section qui présentait Michel Hochet comme représentant de Roz
alre au codir, lors de la refonte des statuts effectués lors de I’AG extraordinaire de janvier 2018,
cette situation a été envisagée : un membre du comité directeur sera désigné en son sein en
concertation avec la section pour représenter celle-ci dans le CKC Auray. Ce sera, de fait, une
charge supplémentaire pour les membres du CODIR.

Fin de I'assemblée Générale a 20h30.

CODIR

A l'issu de I'assemblée le codir s’est réuni pour I'élection du bureau :

Présents : GALERNE JEAN YVES, LE JOSSE PIERRE YVES, DE BRUYN JACK, ROBINEAU DOMINIQUE, MAKOSSO YVON, FAUCHER
THIERRY, SANDER DIDIER, HERVE PARIS, MICHEL HENRY

Formation du bureau a

Vissu des échanges LE JOSSE PIERRE YVES P.réside?t.
BRUDER ALAIN Vice-Président
ROBINEAU DOMINIQUE Trésoriere
BARREAU MARC Trésorier adjoint
HERVE PARIS Secrétaire
SANDER DIDIER Secrétaire adjoint

Pllves LE MoSSE
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